Freiwilligen
Agentur
Oberallgau

Hinweise zur Anerkennungskultur:

Anerkennung sollte von Herzen kommen, d.h. lieber seltener, aber dafiir authentisch

und

Anerkennung muss materiell nicht viel in Anspruch nehmen, sondern auBert sich oft
in kleinen Dingen.

Im folgenden sind einige Anregungen aufgelistet, die Sie je nach lhren personellen
und materiellen Ressourcen einsetzen kénnen:

Freiwillige beim Einsatz bekdstigen

Dankeschén-Fest

Teilnahme am Betriebsausflug

Kleine Geschenke zum Geburtstag und/oder Weihnachten

Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen

Formelle Ehrung mit Urkunde, Orden, Dankschreiben (Bei Ehrungen und
Einladungen an Lebenspartner der Freiwilligen denken)

Qualifiziertes Zeugnis/ Nachweis fir den Einsatz

Privatnutzung von Raumen, Geraten etc.

Vertrauensbeweise, z.B. Schlissel der Einrichtung, kleinen Etat verantworten,
Verantwortung flr neue Aufgaben lbergeben

An Entscheidungen beteiligen

Miteinbeziehung bei Konzeptarbeit, Programmgestaltung
Riuckmeldungen, Feedback

Kontaktpflege



